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                 ΠΡΟΕΙΔΟΠΟΙΗΣΗ ΑΠΟ ΕΡΓΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟ 
 
 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΟΕΙΔΟΠΟΙΗΣΗ 

ΕΒΔΟΜΑΔΕΣ ΕΤΗ ΕΒΔΟΜΑΔΕΣ 

26 – 51 1/2 - 1 1 

52 – 259 1 – 5 2 

260 -  5 - 3 

                                                                                                                                                                                                    
                     Α Ν Ω Τ Α Τ Ο  Ο Ρ Ι Ο                                                      Υπολογισμός Πληρωμής Πλεονάζοντος Μετόχου Δ/ντή Εταιρείας:    
            Α Σ Φ Α Λ Ι Σ Τ Ε Ω Ν  Α Π Ο Δ Ο Χ Ω Ν                                 Τελευταίος Εβδομαδιαίος Μισθός Χ 1% Χ 52 Χ Έτη Υπηρεσίας 
                       

 
 

 
 
 
 
 
 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΟΕΙΔΟΠΟΙΗΣΗ 

ΕΒΔΟΜΑΔΕΣ ΕΤΗ ΕΒΔΟΜΑΔΕΣ 

26 – 51 1/2 – 1 1 

52 -103 1 – 2 2 

104 – 155 2 – 3 4 

156 – 207 3 – 4 5 

208 – 259 4 – 5 6 

260 – 311 5 - 6 7 

312  6  8 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
(ΣΕ ΕΤΗ) 

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΟΙ 
ΜΙΣΘΟΙ 

ΜΕΓΙΣΤΟ ΠΟΣΟ  
ΠΛΗΡΩΜΗΣ 

(ΓΙΑ ΤΟ 2014) 

2 4 € 2,790.08 

3 6 € 4,185.12 

4 8 € 5,580.16 

5 10,5 € 7,323.96 

6 13 € 9,067.76 

7 15,5 € 10,811.56 

8 8 € 12,555.36 

9 20,5 € 14,299.16 

10 23 € 16,042.96 

11 26 € 18,135.52 

12 29 € 20,228.08 

13 32 € 22,008.64 

14 35 € 24,413.20 

15 38 € 26,505.76 

16 41,5 € 28,947.08 

17 45 € 31,388.40 

18 48,5 € 33,829.72 

19 52 € 36,271.40 

20 55,5 € 38,712.36 

21 59,5 € 41,502.44 

22 63,5 € 44,292.52 

23 67,5 € 47,082.60 

24 71,5 € 49,872.68 

25 75,5 € 52,662.76 

ΕΤΟΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ ΜΗΝΙΑΙΑ ΕΤΗΣΙΑ 

2009 €924 €4004 €48048 

2010 €973 €4216 €50596 

2011 €1002 €4342 €52104 

2012 €1025 €4442 €53304 

2013 €1046 €4533 €54396 

2014 €1046 €4533 €54396 

Το μέγιστο ποσό που λαμβάνεται υπόψη για σκοπούς πληρωμής από 
το ΤΠΠ είναι €697.52 εβδομαδιαία που είναι το τετραπλάσιο του ποσού 
των βασικών ασφαλιστέων αποδοχών για το 2014. 
 
Χρήσιμες Πληροφορίες
 

: 

- Οποιοδήποτε υπόλοιπο της συνολικής περιόδου απασχόλησης 
υπερβαίνει τις 26 εβδομάδες, λογίζεται ως πλήρες έτος. 

 
- Ο κατώτατος αριθμός ωρών που αποτελούν εβδομάδα 

απασχόλησης είναι 18. 
 
- Πληρωμή λόγω πλεονασμού δικαιούνται και οι εργοδοτούμενοι που 

απασχολούνται εποχιακά για περίοδο τουλάχιστον 26 εβδομάδων το 
χρόνο.  



                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
  Κ Α Τ Ω Τ Α Τ Ο Ι   Μ Ι Σ Θ Ο Ι                                               Τ Ι Μ Α Ρ Ι Θ Μ Ι Κ Ε Σ  Α Ν Α Π Ρ Ο Σ Α Ρ Μ Ο Γ Ε Σ 

         (Γραφείς, Πωλητές, Νοσηλευτικοί Βοηθοί, Σχολικοί Βοηθοί, 

 

Βοηθοί Παιδοκόμοι / Βρεφοκόμοι, Φροντιστές, Φρουροί, Καθαριστές) 

                                                        *2013 
                                        Ωρομίσθιο Προσωπικό 

 
            Για τους Φρουρούς, ο κατώτατος μισθός είναι €4.90 ανά ώρα  

            στην πρόσληψη  και €5.20 ανά ώρα στους 6 μήνες. 
 
Για τους Καθαριστές, ο κατώτατος μισθός είναι €4.55 ανά ώρα 
        στην πρόσληψη  και €4.84 ανά ώρα στους 6 μήνες. 

 
 

           Ε Θ Ν Ι Κ Η   Π Α Ρ Α Γ Ω Γ Ι Κ Ο Τ Η Τ Α 
 

 
                                            Ε Ι Σ Φ Ο Ρ Ε Σ  Σ Τ Ο  Τ Α Μ Ε Ι Ο 
                                        Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ι Κ Ω Ν  Α Σ Φ Α Λ Ι Σ Ε Ω Ν 

 
 
 
 
 
 
  

 
 

Εισφορές Εργοδότη με βάση τη Νομοθεσία: 
Ταμείο Κοινωνικών Ασφαλίσεων 7,8% - με ανώτατο όριο ασφαλιστέων αποδοχών 
Ταμείο Πλεονάζοντος Προσωπικού 1,2% - με ανώτατο όριο ασφαλιστέων αποδοχών         
Αρχή Βιομηχανικής Κατάρτισης 0,5% - με ανώτατο όριο ασφαλιστέων αποδοχών         Σύνολο 11,5%              
Ταμείο Κοινωνικής Συνοχής  2,0% - χωρίς όριο  

    Μετά το 65ο  έτος παύουν οι εισφορές μόνο στο Ταμείο Κοινωνικών Ασφαλίσεων.    
     
    Από την 1/1/2013 μέχρι την 31/12/2016, το ύψος της Κοινωνικής Σύνταξης καθορίζεται στα €336,28.   

ΕΤΟΣ ΜΗΝΑΣ 
 

% ΑΥΞΗΣΗ 
 

ΤΙΜ. 
ΕΠΙΔ. ΕΠΙ 

ΤΩΝ 
ΒΑΣΙΚΩΝ 

ΚΑΤΩΤΑΤΟ 
ΟΡΙΟ 

ΕΠΙΔΟΜΑΤΟΣ 

   

ΒΑΣΙΚΑ ΟΛΙΚΑ 

  

2012 

Ιανουάριος 6,96 1,70 316,52  ή 
30,17 

€11909 ή 
€3633 

Ιούλιος 5,29 1,27 321,81 ή 
31,82 

€12108 ή 
€3831 

2013 

Ιανουάριος 2,78 0,66 324,59 ή 
32,69 

€12211 ή 
€3936 

Ιούλιος -2,29 -0,54 322,30 ή 
31,97 

€12125 ή 
€3849 

2014 
 
 
 
 

Ιανουάριος -5,83 -1,38 316,47 ή 
30,15 

€11906 ή 
€3630 

Ιούλιος     

ΕΤΟΣ ΠΡΟΣΛΗΨΗ 6ΜΗΝΟ 

1/4/2010 €835 €887 

1/4/2011 €855 €909 

1/4/2012 €870 €924 

1/4/2013* €870 €924 

 
ΕΤΟΣ ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΟΤΗΤΑ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
(ΑΝΑ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟ) 

% 

 
ΠΛΗΘΩΡΙΣΜΟΣ 

ΕΤΟΥΣ 
% 

2010 1,2% 2,4 

2011 0% 3,3 

2012 1,1% 2,4 

2013 0% 
(εκτίμηση) ≈-0,40 

 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

 
ΕΙΣΦΟΡΑ (%) 

  ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ        ΕΡΓΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟΣ        ΚΡΑΤΟΣ        ΣΥΝΟΛΟ 

ΜΙΣΘΩΤΟΣ       7,8 7,8      4,6      20,2 

ΑΥΤΟΤΕΛΩΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΣ    14,6      4,6      19,2 
 
 

ΠΡΟΑΙΡΕΤΙΚΑ 
ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ  
(Αυτοεργ.)    13,0      4,1      17,1 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ  
(Εργοδ.) 

  15,6      4,6      20,2 

Ομοσπονδία Εργοδοτών  
και Βιομηχάνων (ΟΕΒ) 

 
      Λεωφόρος Ακροπόλεως 2 & Γλαύκου 
      Τ.Θ. 21657, 1511 Λευκωσία – Κύπρος 
      Τηλ: +357 22 66 51 02 
      Fax: +357 22 66 66 61 
      e-mail: info@oeb.org.cy 
      website: www.oeb.org.cy 


