
Το έργο συγχρηματοδοτείται από την 
Κυπριακή Δημοκρατία και το Ευρωπαϊκό 

Κοινωνικό Ταμείο της Ευρωπαϊκής Ένωσης

Υγιείς Εργασιακές Σχέσεις,
Σύγχρονες Επιχειρήσεις

5η Συνάντηση Δικτύου 
Επαγγελματιών Εργασιακών Σχέσεων 

Και Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού

ΓεΣΥ και Επιχειρήσεις – Η Επόμενη Μέρα
Παρουσίαση των υπηρεσιών υγείας που θα καλύπτονται 
από το ΓεΣΥ, της διαδικασίας πληρωμής των εισφορών 

και του τρόπου που θα λειτουργεί το σύστημα 
αφού τεθεί σε εφαρμογή.

Κύριος Ανδρέας Παπακωνσταντίνου
Αναπληρωτής Διευθυντής

Οργανισμού Ασφάλισης Υγείας (ΟΑΥ)
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Το σύνολο του περιεχομένου αυτής της παρουσίασης ανήκει αποκλειστικά στον Οργανισμό Ασφάλισης Υγείας. Απαγορεύεται ρητά οποιαδήποτε αντιγραφή, αναπαραγωγή, 
μεταφορά, αποθήκευση, μεταποίηση, αναδημοσίευση, μετάδοση, διανομή, πώληση, έκδοση, εκτέλεση, φόρτωση (download), μετάφραση, τροποποίηση με οποιονδήποτε 
τρόπο, ανακοίνωση, διάδοση ή οποιαδήποτε άλλη χρήση του περιεχομένου της παρουσίασης αυτής με οποιονδήποτε τρόπο ή μέσο για εμπορικούς ή άλλους σκοπούς, 

η α ά ή ερ λη ά ρίς η ρη ή ροη ού ε η έ ραφη σ αί εση ο Ορ α σ ού

5η Συνάντηση του Δικτύου 
Επαγγελματιών Εργασιακών Σχέσεων 

και Διεύθυνσης Ανθρώπινου 
Δυναμικού

6 Δεκεμβρίου 2018

Γενικό Σύστημα Υγείας

ΓεΣΥ και Επιχειρήσεις – Η επόμενη μέρα

Οργανισμός Ασφάλισης Υγείας

r

1
ΙΔΙΑΙΤΕΡΟΤΗΤΕΣ ΤΩΝ ΔΑΠΑΝΩΝ ΥΓΕΙΑΣ
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Ποια είναι τα κύρια χαρακτηριστικά  των Δαπανών Υγείας; 

1. Εμφανίζονται χωρίς Προειδοποίηση και Απρόσκλητες

4

Consultation 

€ 40 

A18Z Artificial 
respiration > 999 hours 

with major organ 
transplantation or bone 
marrow transplantation / 

stem cell transfusion, 

€ 179,421.00 
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Ποια είναι τα κύρια χαρακτηριστικά των Δαπανών Υγείας; 

2. Το ύψος τους έχει μεγάλη διακύμανση
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Γερμανία 2011 - Source: Buchner/Göpffarth (2014)

Ποια είναι τα κύρια χαρακτηριστικά των Δαπανών Υγείας;

3. Ανομοιόμορφα κατανεμημένες στον πληθυσμό

6

Ποια είναι τα κύρια χαρακτηριστικά των Δαπανών Υγείας; 

4. Προκύπτουν σε «λάθος» χρόνο
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Ποια είναι τα κύρια χαρακτηριστικά των Δαπανών Υγείας; 

5. Ο Αγοραστής έχει ελάχιστα περιθώρια διαπραγμάτευσης

2
ΣΗΜΕΡΙΝΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ
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Το 55% των δαπανών υγείας προκύπτει από τον Ιδιωτικό τομέα
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Υπερφόρτωση του Δημόσιου Τομέα λόγω περιορισμένων δυνατοτήτων
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Ιατροί Φαρμακοποιοί Ενδονοσοκομειακές Κλίνες

Δυναμικό του τομέα της υγείας

Δημόσιος Τομέας Ιδιωτικός Τομέας

840.000
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Δημόσιο Ιδιωτικό

Δωρεάν Φροντίδα 
Υγείας

Λίστες Αναμονής

Ψηλή Προσωπική 
δαπάνη            

Γρήγορη εξυπηρέτηση

Ο ασθενής με οικονομική άνεση εξωθείται στον Ιδιωτικό τομέα
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Κατέχουμε την αρνητική πρωτιά  στην ΕΕ, στις υψηλότερες απευθείας δαπάνες 
από τον ασθενή (Out of Pocket Expenses)

15%
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Κατέχουμε και την αρνητική πρωτιά στη λειτουργία του πιο άνισου 
συστήματος στην ΕΕ (Δείκτης Ανισότητας Υγείας - Health Inequality 
Index)

Source : European Commission, Eurostat
13

r

3
ΒΑΣΙΚΟΙ ΕΜΠΛΕΚΩΜΕΝΟΙ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΥΓΕΙΑΣ 
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Οι βασικές λειτουργίες του Συστήματος

Ταμείο 
ΓεΣΥ

Δαπάνες
Σφαιρικός 

Προϋπολογισμός

Έσοδα

OAY

Διοίκηση

• Μισθωτοί
• Eργοδότες
• Αυτοτελώς 

Εργαζόμενοι
• Συνταξιούχοι
• Άλλοι Εισοδηματίες 

(από ενοίκια, 
μερίσματα, τόκους)

• Αξιωματούχοι
• Κράτος

Εισφορείς

Εισφορές

• Κύπριοι
• Ευρωπαίοι
• Αλλοδαποί από τρίτες 

χώρες

και έχουν τη νόμιμη 
συνήθη διαμονή τους 
στις ελεγχόμενες από 
την Κυπριακή 
Δημοκρατία περιοχές

Συμπληρωμές

Δικαιούχοι

• Προσωπικοί Ιατροί
• Ειδικοί Ιατροί
• Κλινικά Εργαστήρια
• Άλλοι Επαγγελματίες
• Νοσηλευτήρια
• ΤΑΕΠ
• Ασθενοφόρα
• Φάρμακα
• Ιατροτεχνολογικός

εξοπλισμός

Παροχείς

Υπηρεσίες 
Υγείας

• Υπηρεσίες 
Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων

• Τμήμα Φορολογίας

• Γενικό Λογιστήριο

Υπηρεσίες 
Συλλογής 
Εισφορών

Εισφορές

Ροή χρημάτων

Επίσκεψη

Παροχή Υπηρεσιών

Συμβάλλεται

Επίσκεψη

Υποβολή Απαίτησης Αμοιβής

16

Αριθμός άλλων φορέων 
δημιουργεί ένα πλαίσιο 
θωράκισης του Συστήματος 

16

Ταμείο 
ΓεΣΥ

Δαπάνες
Σφαιρικός 

Προϋπολογισμός

Έσοδα

OAY

Διοίκηση

Υπουργός 
Υγείας

Εξουσίες

Γενικός 
Ελεγκτής

Έλεγχο

Επίτροπος 
Εποπτείας

Εποπτεία

Ιατροσυμβούλιο

Α’ βαθμού

Παροχή 
συμβουλευτικώ

ν υπηρεσιών

Ιατροσυμβούλιο

Β’ βαθμού

Παροχή 
Γνωμοδοτήσεω

ν

Επιτροπή 
Ελέγχου

Έλεγχο

Υπουργός 
Οικονομικών

Εξουσίες

Άλλες Επιτροπές

Παροχή 
Συμβουλευτικώ
ν υπηρεσιών

Υπουργικό 
Συμβούλιο

Βουλή

• Μισθωτοί
• Eργοδότες
• Αυτοτελώς 

Εργαζόμενοι
• Συνταξιούχοι
• Άλλοι Εισοδηματίες 

(από ενοίκια, 
μερίσματα, τόκους)

• Αξιωματούχοι
• Κράτος

Εισφορείς

Εισφορές

Συμβουλευτική 
Επιτροπή 
Φαρμάκων

Παροχή 
Συμβουλευτικώ
ν υπηρεσιών

Αναθεωρητικό 
Συμβούλιο 
Φαρμάκων

Παροχή 
Συμβουλευτικώ
ν υπηρεσιών

Συμβουλευτική 
Επιτροπή 

Αποζημίωσης 
Φαρμάκων

Παροχή 
Συμβουλευτικώ
ν υπηρεσιών

• Κύπριοι
• Ευρωπαίοι
• Αλλοδαποί από τρίτες 

χώρες

και έχουν τη νόμιμη 
συνήθη διαμονή τους 
στις ελεγχόμενες από 
την Κυπριακή 
Δημοκρατία περιοχές

Συμπληρωμές

Δικαιούχοι

• Προσωπικοί Ιατροί
• Ειδικοί Ιατροί
• Κλινικά Εργαστήρια
• Άλλοι Επαγγελματίες
• Νοσηλευτήρια
• ΤΑΕΠ
• Ασθενοφόρα
• Φάρμακα
• Ιατροτεχνολογικός

εξοπλισμός

Παροχείς

Υπηρεσίες 
Υγείας

• Υπηρεσίες 
Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων

• Τμήμα Φορολογίας

• Γενικό Λογιστήριο

Υπηρεσίες 
Συλλογής 
Εισφορών

Εισφορές
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17

Ταμείο 
ΓεΣΥ

Δαπάνες
Σφαιρικός 

Προϋπολογισμός

Έσοδα

OAY

Διοίκηση

• Μισθωτοί
• Eργοδότες
• Αυτοτελώς 

Εργαζόμενοι
• Συνταξιούχοι
• Άλλοι Εισοδηματίες 

(από ενοίκια, 
μερίσματα, τόκους)

• Αξιωματούχοι
• Κράτος

Εισφορείς

Εισφορές

• Κύπριοι
• Ευρωπαίοι
• Αλλοδαποί από τρίτες 

χώρες

και έχουν τη νόμιμη 
συνήθη διαμονή τους 
στις ελεγχόμενες από 
την Κυπριακή 
Δημοκρατία περιοχές

Συμπληρωμές

Δικαιούχοι

• Προσωπικοί Ιατροί
• Ειδικοί Ιατροί
• Κλινικά Εργαστήρια
• Άλλοι Επαγγελματίες
• Νοσηλευτήρια
• ΤΑΕΠ
• Ασθενοφόρα
• Φάρμακα
• Ιατροτεχνολογικός

εξοπλισμός

Παροχείς

Υπηρεσίες 
Υγείας

• Υπηρεσίες 
Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων

• Τμήμα Φορολογίας

• Γενικό Λογιστήριο

Υπηρεσίες 
Συλλογής 
Εισφορών

Εισφορές

4
ΕΙΣΦΟΡΕΙΣ

Όποιο φυσικό πρόσωπο έχει εισόδημα εισφέρει για σκοπούς ΓεΣΥ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΩΝ
Μάρτιος 2019

Α΄Φάση
Μάρτιος 2020

Β΄Φάση

Μισθωτοί 1,70% 2,65%

Συνταξιούχοι 1,70% 2,65%

Άλλα Εισοδήματα 1,70% 2,65%

Αξιωματούχοι 1,70% 2,65%

Αυτοτελώς Εργαζόμενοι 2,55% 4,00%

Εργοδότες (για μισθωτούς) 1,85% 2,90%

Κράτος  (για μισθωτούς, συνταξιούχους, 
αξιωματούχους, αυτοτελώς εργαζομένους)

1,65% 4,70%

Για σκοπούς υπολογισμού του ποσού εισφοράς ανά φυσικό πρόσωπο, εφαρμόζεται οροφή στα εισοδήματα ύψους 
€180.000. 

18
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86% των Εισφορών προέρχονται από Κράτος, Εργοδότες και Μισθωτούς

51%

16%
19%

5%
1% 2% 1%

4%
1%

• Μισθωτοί
• Eργοδότες
• Αυτοτελώς 

Εργαζόμενοι
• Συνταξιούχοι
• Άλλοι Εισοδηματίες 

(από ενοίκια, 
μερίσματα, τόκους)

• Αξιωματούχοι
• Κράτος

Εισφορείς

Εισφορές

Ταμείο 
ΓεΣΥ

Δαπάνες
Σφαιρικός 

Προϋπολογισμός

Έσοδα

OAY

Διοίκηση

• Προσωπικοί Ιατροί
• Ειδικοί Ιατροί
• Κλινικά Εργαστήρια
• Άλλοι Επαγγελματίες
• Νοσηλευτήρια
• ΤΑΕΠ
• Ασθενοφόρα
• Φάρμακα
• Ιατροτεχνολογικός

εξοπλισμός

Παροχείς

Υπηρεσίες 
Υγείας

• Κύπριοι
• Ευρωπαίοι
• Αλλοδαποί από τρίτες 

χώρες

και έχουν τη νόμιμη 
συνήθη διαμονή τους 
στις ελεγχόμενες από 
την Κυπριακή 
Δημοκρατία περιοχές

Συμπληρωμές

Δικαιούχοι

20

5
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΣΥΛΛΟΓΗΣ ΤΩΝ ΕΙΣΦΟΡΩΝ

• Υπηρεσίες 
Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων

• Τμήμα Φορολογίας

• Γενικό Λογιστήριο

Υπηρεσίες 
Συλλογής 
Εισφορών

Εισφορές
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Αξιοποιήθηκαν οι υφιστάμενες υποδομές της Δημοκρατίας

Γενικό Λογιστήριο

Υπηρεσίες Κοινωνικών Ασφαλίσεων

• Αποδοχές μισθωτών, εξαιρουμένων των μισθωτών που απασχολούνται από τη Δημοκρατία
• Ασφαλιστέες αποδοχές αυτοτελώς εργαζομένων
• Συντάξεις που παρέχει το Ταμείο Κοινωνικών Ασφαλίσεων και Κοινωνική σύνταξη

• Αποδοχές μισθωτών που απασχολούνται από τη Δημοκρατία
• Συντάξεις που παρέχονται από το Πάγιο Ταμείο, εξαιρουμένης της κοινωνικής σύνταξης
• Αποδοχές αξιωματούχων της Δημοκρατίας

Τμήμα Φορολογίας

• Αποδοχές πέραν των ασφαλιστέων αποδοχών των αυτοτελώς εργαζομένων
• Συντάξεις εξαιρουμένων των συντάξεων για τις οποίες είναι υπεύθυνος ο Γενικός Λογιστής και ο Διευθυντής 
Υπηρεσιών Κοινωνικών Ασφαλίσεων
• Συντάξεις από το εξωτερικό
• Αποδοχές αξιωματούχων εξαιρουμένων των αξιωματούχων της Δημοκρατίας
• Εισοδήματα (π.χ. ενοίκια, τόκοι, μερίσματα) 

22

6
ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΥΓΕΙΑΣ

Ταμείο 
ΓεΣΥ

Δαπάνες
Σφαιρικός 

Προϋπολογισμός

Έσοδα

OAY

Διοίκηση

• Μισθωτοί
• Eργοδότες
• Αυτοτελώς 

Εργαζόμενοι
• Συνταξιούχοι
• Άλλοι Εισοδηματίες 

(από ενοίκια, 
μερίσματα, τόκους)

• Αξιωματούχοι
• Κράτος

Εισφορείς

Εισφορές

• Κύπριοι
• Ευρωπαίοι
• Αλλοδαποί από τρίτες 

χώρες

και έχουν τη νόμιμη 
συνήθη διαμονή τους 
στις ελεγχόμενες από 
την Κυπριακή 
Δημοκρατία περιοχές

Συμπληρωμές

Δικαιούχοι

• Προσωπικοί Ιατροί
• Ειδικοί Ιατροί
• Κλινικά Εργαστήρια
• Άλλοι Επαγγελματίες
• Νοσηλευτήρια
• ΤΑΕΠ
• Ασθενοφόρα
• Φάρμακα
• Ιατροτεχνολογικός

εξοπλισμός

Παροχείς

Υπηρεσίες 
Υγείας

• Υπηρεσίες 
Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων

• Τμήμα Φορολογίας

• Γενικό Λογιστήριο

Υπηρεσίες 
Συλλογής 
Εισφορών

Εισφορές



06/12/2018

12

Τριμερή διακυβέρνηση  από εισφορείς + Εκπρόσωπος των Ασθενών

23

• ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΥΓΕΙΑΣ 
(ΟΑΥ) 

• Νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου που 

ιδρύθηκε με σκοπό την εφαρμογή του Γενικού 

Συστήματος Υγείας (ΓεΣΥ), την 

παρακολούθηση και διαχείριση του 

Συστήματος, ώστε να προάγεται η κοινωνική 

αλληλεγγύη, η ισότιμη πρόσβαση και η 

αποδοτική χρήση πόρων.

Ο ΟΑΥ διοικείται από Διοικητικό 
Συμβούλιο το οποίο απαρτίζεται από 13 
μέλη, με τετραμερή διακυβέρνηση 
(Κράτος, Εργοδότες, Εργαζόμενοι και 
Ασθενείς):

• Πρόεδρος

• Γ. Δ/ντης Υπ. Υγείας

• Γ. Δ/ντής Υπ. Οικονομικών

• Κυβέρνηση - 2 μέλη 

• Εργοδότες - 3 μέλη

• Εργαζόμενοι - 3 μέλη

• Αυτοτελώς Εργ. - 1 μέλος

• Ασθενείς - 1 μέλος

Η σύνθεση του ΔΣ παρέχει αυτονομία και 
θωράκιση από πολιτικές παρεμβάσεις και 
προωθεί τη συναίνεση στη λήψη αποφάσεων

Το ΓεΣΥ σχεδιάστηκε στη βάση των 4 βασικών αρχών

24

HIO

Φαρμακεία

Εργαστήρια

ΝοσηλευτήριαΤΑΕΠ

Νοσηλευτές, 
Μαίες 

και άλλοι 
Επαγγελματίες 

Υγείας 

Ειδικοί 
Ιατροί

P
Πολίτης/

Δικαιούχος

Προσωπικός
Ιατρός

Καθολική Κάλυψη
• Κάλυψη όλου του πληθυσμού ανεξαρτήτως 

εισοδήματος και κατάστασης υγείας

Ισότιμη Πρόσβαση

• Όλοι έχουν ίσες ευκαιρίες πρόσβασης
• Δικαίωμα επιλογής

Αλληλεγγύη στη Χρηματοδότηση 

• Οι υγιείς εισφέρουν για τους ασθενείς
• Οι έχοντες εισφέρουν για τους μη έχοντες 

Ποιότητα Υπηρεσιών

• Συνολική Φροντίδα Υγείας
• Κριτήρια Ποιότητας
• Έλεγχοι

Οικονομικά ΒιώσιμοΟικονομικά Βιώσιμο

• Έσοδα > Δαπάνες
• Σφαιρικός Προϋπολογισμός
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Θα πρέπει να διασφαλιστεί η Οικονομική Βιωσιμότητα του Συστήματος

• Πραγματικά Έσοδα ≥ Πραγματική Δαπάνη

• Πραγματική Δαπάνη ≤ Προϋπολογισθείσα Δαπάνη (Σφαιρικό 
Προϋπολογισμό)

Για το σκοπό αυτό η αμοιβή για οποιαδήποτε υπηρεσία προσαρμόζεται 
ανάλογα, έτσι ώστε η δαπάνη να μην υπερβεί τον Σφαιρικό Προϋπολογισμό

Άρθρο 48

• Διοικητικό κόστος ≤ 5% Συνολικού ΠροϋπολογισμούΆρθρο 4 (η)

Η αύξηση των εθνικών δαπανών υγείας και των δαπανών του ΓεΣΥ θα 
πρέπει να γίνεται σε συνάρτηση με τη μεγέθυνση της οικονομίας

26
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€ 1,221
€ 1,265

€ 1,309
€ 1,351

€ 1,404
€ 1,459

€ 1,517
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€ 0

€ 200
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Συνολικές δαπάνες υγείας (εκ.) Δαπάνες ΓεΣΥ (εκ.)
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Η κάθε κατηγορία Παροχέων έχει το δικό της Προϋπολογισμό

Ενδονοσοκομειακή Π. 

ΤΑΕΠ/ Ασθενοφόρα 

Προσωπικοί Ιατροί 

Διοικητικό Κόστος ΟΑΥ

Φάρμακα 

Οδοντίατροι 

Εργαστήρια 

Ειδικοί Ιατροί 

Άλλοι Επαγγελματίες 
Υγείας 

Σφαιρικός 
Προϋπολογισμός 

ΓεΣΥ

27

Ποιοι οι βασικοί Μηχανισμοί ώστε το Σύστημα να είναι πιο 
αποτελεσματικό;

28
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Όλες οι εργασίες που αφορούν στο ΓεΣΥ θα καταγράφονται στο σύστημα 
πληροφορικής

29

Φαρμακευτική 
Αγωγή

Δραστηριότητες Υποβολή 
Απαιτήσεων

Εργαστηριακές 
εξετάσεις

Διαγνώσεις

30

7
ΠΑΡΟΧΕΙΣ

Ταμείο 
ΓεΣΥ

Δαπάνες
Σφαιρικός 

Προϋπολογισμός

Έσοδα

OAY

Διοίκηση

• Μισθωτοί
• Eργοδότες
• Αυτοτελώς 

Εργαζόμενοι
• Συνταξιούχοι
• Άλλοι Εισοδηματίες 

(από ενοίκια, 
μερίσματα, τόκους)

• Αξιωματούχοι
• Κράτος

Εισφορείς

Εισφορές

• Κύπριοι
• Ευρωπαίοι
• Αλλοδαποί από τρίτες 

χώρες

και έχουν τη νόμιμη 
συνήθη διαμονή τους 
στις ελεγχόμενες από 
την Κυπριακή 
Δημοκρατία περιοχές

Συμπληρωμές

Δικαιούχοι

• Προσωπικοί Ιατροί
• Ειδικοί Ιατροί
• Κλινικά Εργαστήρια
• Άλλοι Επαγγελματίες
• Νοσηλευτήρια
• ΤΑΕΠ
• Ασθενοφόρα
• Φάρμακα
• Ιατροτεχνολογικός

εξοπλισμός

Παροχείς

Υπηρεσίες 
Υγείας

• Υπηρεσίες 
Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων

• Τμήμα Φορολογίας

• Γενικό Λογιστήριο

Υπηρεσίες 
Συλλογής 
Εισφορών

Εισφορές
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Δημιουργείται ανταγωνισμός μεταξύ των όλων των Παρόχων

31

Οι υπηρεσίες υγείας εντός του ΓεΣΥ παρέχονται από 
όλους τους παροχείς υγείας του δημόσιου και 
ιδιωτικού τομέα που είναι συμβεβλημένοι με τον 
Οργανισμό Ασφάλισης Υγείας (ΟΑΥ). 

Για την παροχή υπηρεσιών φροντίδας υγείας, ο ΟΑΥ 
συμβάλλεται με φυσικά, νομικά πρόσωπα  και 
κρατικές υπηρεσίες

Για τη σύναψη σύμβασης με τον ΟΑΥ, οι παροχείς 
οφείλουν να πληρούν συγκεκριμένες ελάχιστες 
απαιτήσεις (προσόντα, υποδομή,  εκπαίδευση, 
κ.ο.κ.)

Δημόσιος 
Τομέας

Ιδιωτικός 
Τομέας

Φροντίδα
Υγείας/ 

Εξυπηρέτηση 
Δικαιούχων

Το Σύστημα θα παρέχει ένα ένα ολοκληρωμένο πακέτο υπηρεσιών

32

Υπηρεσίες Προσωπικού Ιατρού

Υπηρεσίες Ειδικών Ιατρών

Φάρμακα

Εξετάσεις Εργαστηρίων (Χημείων)

Νοσηλευτική Περίθαλψη

Υπηρεσίες Πρώτων Βοηθειών & Ασθενοφόρων

Υπηρεσίες από Νοσηλευτές, Μαίες και Άλλους Επαγγελματίες

Αποκατάσταση

Ανακουφιστική

Οδοντιατρικές Υπηρεσίες (Μόνο ένα καθαρισμό ετησίως)

Κάλυψη στην ΕΕ
Όλοι οι δικαιούχοι του ΓεΣΥ έχουν το δικαίωμα να λαμβάνουν υπηρεσίες φροντίδας υγείας σε κράτη μέλη 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης (σε προγραμματισμένες αποστολές κατόπιν προέγγρισης) 

Περιπτώσεις που δεν καλύπτονται στην Κύπρο
Προγραμματισμένη αποστολή δικαιούχων σε συγκεκριμένα κέντρα του εξωτερικού σε περιπτώσεις που η
φροντίδα υγείας δεν παρέχεται στην Κύπρο
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Ενισχύεται η Πρωτοβάθμια για καλύτερη πρόληψη και διαχείριση χρόνιων 
ασθενειών

Ο Προσωπικός Ιατρός 
διασφαλίζει την 

συνεχή και 
ολοκληρωμένη 

παροχή φροντίδας

33

Κυριότεροι στόχοι της εφαρμογής του θεσμού 
του Προσωπικού Ιατρού

o Οργανωμένη πρωτοβάθμια φροντίδα υγείας με 
έμφαση στην πρόληψη και διαχείριση χρόνιων 
ασθενειών

o Ορθή πλοήγηση των ασθενών μέσα στο 
Σύστημα

o Αποφόρτιση των Ειδικών Ιατρών από μη
εξειδικευμένα περιστατικά

o Διαφάνεια για την ποσότητα και την ποιότητα 
των παρεχόμενων υπηρεσιών

Δυνατότητα Αλλαγής Προσωπικού Ιατρού

o Ανά πάσα στιγμή για παιδιά μέχρι 3 μηνών

o Ανά 3  μήνες για παιδιά μέχρι 2 ετών

o Ανά 6 μήνες για τον υπόλοιπο πληθυσμό

Μέγιστος αριθμός στον κατάλογο του 
Προσωπικού Ιατρού

o 2,500 δικαιούχοι 

34

Οι Προσωπικοί Ιατροί ουσιαστικά θα αμείβονται με τη μέθοδο της κατά κεφαλή 
αμοιβής

Προσωπικοί Ιατροί για Παιδιά (Παιδίατροι)

Ηλικιακή
Ομάδα

Πληθυσμός
(175,000)

Βαρύτητα
Μέση Κατά

Κεφαλή Αμοιβή

Κατά Κεφαλή 
Αμοιβή ανά 

ηλικιακή ομάδα

0-3 37,311 1.61

130

210

4-7 37,429 1.19 155

8-18 100,260 0.70 91

Προσωπικοί Ιατροί για Ενήλικες

Ηλικιακή
Ομάδα

Πληθυσμός
(650,000)

Βαρύτητα
Μέση Κατά

Κεφαλή Αμοιβή

Κατά Κεφαλή 
Αμοιβή ανά 

ηλικιακή ομάδα

16-50 388,368 0.83

100

83

51-70 185,642 1.17 117

>70 75,990 1.45 145
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35

Όλες οι ειδικότητες που αφορούν άμεσα τον ασθενή συμπεριλαμβάνονται στο 
πακέτο των υπηρεσιών

Εκτός μένουν: 

o Ιατροδικαστική

o Ιατρική Εργασίας

Το Σύστημα θα καλύπτει ένα μεγάλο εύρος φαρμάκων δίνοντας επιλογές 
στον ασθενή

36

Ποιά φάρμακα δε θα καλύπτει το ΓεΣΥ;

Χ Μη Συνταγογραφούμενα Χ LIFESTYLE

Συνταγογραφούμενα φάρμακα και εμβόλια

Διευρυμένος κατάλογος με φάρμακα που είναι διαθέσιμα 
στον κρατικό και ιδιωτικό τομέα

Νέες και καινοτόμες θεραπείες
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37

Η παροχή υπηρεσιών θα υλοποιηθεί σε δύο φάσεις

37

Βασικές Υπηρεσίες Εξωνοσοκομειακής
Φροντίδα Υγείας

o Προσωπικοί Ιατροί για ενήλικες και 
παιδιά

o Ειδικοί Ιατροί

o Φαρμακεία και φάρμακα

o Εργαστήρια

1η

Φάση
1η Ιουνίου 

2019 

1η

Φάση
1η Ιουνίου 

2019 

2η

Φάση
1 Ιουνίου 
2020 

2η

Φάση
1 Ιουνίου 
2020 

Πλήρης Εφαρμογή

o Ενδονοσοκομειακή Φροντίδα,

o ΤΑΕΠ και Ασθενοφόρα,

o Νοσηλευτές, Μαίες και Άλλοι 
Επαγγελματίες Υγείας

o Ανακουφιστική φροντίδα και 
Αποκατάσταση

8
ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΙ

Ταμείο 
ΓεΣΥ

Δαπάνες
Σφαιρικός 

Προϋπολογισμός

Έσοδα

OAY

Διοίκηση

• Μισθωτοί
• Eργοδότες
• Αυτοτελώς 

Εργαζόμενοι
• Συνταξιούχοι
• Άλλοι Εισοδηματίες 

(από ενοίκια, 
μερίσματα, τόκους)

• Αξιωματούχοι
• Κράτος

Εισφορείς

Εισφορές

• Κύπριοι
• Ευρωπαίοι
• Αλλοδαποί από τρίτες 

χώρες

και έχουν τη νόμιμη 
συνήθη διαμονή τους 
στις ελεγχόμενες από 
την Κυπριακή 
Δημοκρατία περιοχές

Συμπληρωμές

Δικαιούχοι

• Προσωπικοί Ιατροί
• Ειδικοί Ιατροί
• Κλινικά Εργαστήρια
• Άλλοι Επαγγελματίες
• Νοσηλευτήρια
• ΤΑΕΠ
• Ασθενοφόρα
• Φάρμακα
• Ιατροτεχνολογικός

εξοπλισμός

Παροχείς

Υπηρεσίες 
Υγείας

• Υπηρεσίες 
Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων

• Τμήμα Φορολογίας

• Γενικό Λογιστήριο

Υπηρεσίες 
Συλλογής 
Εισφορών

Εισφορές
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Όλοι οι πολίτες που έχουν νόμιμα τη συνήθη διαμονή τους θα είναι δικαιούχοι του 
ΓεΣΥ

39

Πολίτες της Κυπριακής Δημοκρατίας
που έχουν τη συνήθη διαμονή τους στις ελεγχόμενες 
από την Κυπριακή Δημοκρατία περιοχές

Πολίτες της Ευρωπαϊκής Ένωσης
που έχουν τη συνήθη διαμονή τους στις ελεγχόμενες 
από την Κυπριακή Δημοκρατία περιοχές και εργάζονται 
ή έχουν αποκτήσει δικαίωμα μόνιμης διαμονής.

Πολίτες τρίτων χωρών
που έχουν τη συνήθη διαμονή τους στις ελεγχόμενες 
από την Κυπριακή Δημοκρατία περιοχές και πληρούν 
τις πρόνοιες της εθνικής νομοθεσίας.

Άλλες κατηγορίες 
υπό προϋποθέσεις

Ο Δικαιούχος θα πρέπει να ενεργοποιήσει το δικαίωμα του για να 
λαμβάνει υπηρεσίες

40

• Δημιουργία λογαριασμού (όνομα χρήστη, κωδικός)
• Ενεργοποίηση λογαριασμού (link)

Δημιουργία Λογαριασμού

• Εισαγωγή στο σύστημα με το όνομα χρήστη & κωδικό
• Εισαγωγή 3 στοιχείων (Ονοματεπώνυμο, Αρ. Ταυτότητας/ARC, Ημερομηνία Γεννήσεως)
• Εισαγωγή/ διόρθωση δημογραφικών

Επιβεβαίωση Στοιχείων

• Επιλογή ΠΙ
• Αποδοχή από ΠΙ

Επιλογή Προσωπικού Ιατρού

•Επιβεβαίωση στοιχείων από ΠΙ

•Παράδοση νέου κωδικού

Επίσκεψη στον Προσωπικό Ιατρό
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Η διακίνηση του Δικαιούχου στο Σύστημα γίνεται με περαπεμπτικό εκτός στις 
περιπτώσεις που επιτρέπεται απευθείας πρόσβαση

41

Κανονικό παραπεμπτικό - ισχύει για 3 επισκέψεις για 3 μήνες

Μακροχρόνιο παραπεμπτικό*– ισχύει για 6 επισκέψεις για  12 μήνες*

* Θα εκδίδεται μακροχρόνιο παραπεμπτικό στις περιπτώσεις  όπου ο Ειδικός Ιατρός αναγνωρίζει ότι ο 
δικαιούχος χρειάζεται συνεχή εξειδικευμένη παρακολούθηση. Εκδίδεται από τον Προσωπικό Ιατρό 
κατόπιν σύστασης του θεράποντα Ειδικού Ιατρού.

Τα παραπεμπτικά καθορίζουν την κατηγορία/ ειδικότητα
του παροχέα στον οποίο παραπέμπεται ο δικαιούχος

Τα παραπεμπτικά περιέχουν πληροφορίες για την 
κατάσταση της υγείας του ασθενή

Ο δικαιούχος επισκέπτεται τον παροχέα της επιλογής του

Η έκδοση του Παραπεμπτικού γίνεται ΜΟΝΟ ηλεκτρονικά

6 περιπτώσεις όπου ο Δικαιούχος δικαιούται απευθείας πρόσβαση (δηλαδή χωρίς 
παραπεμπτικό)

Απευθείας 

πρόσβαση 

Προσωπικός Ιατρός

Ειδικοί Ιατροί (με την καταβολή συνεισφοράς I)* - Από 
απευθείας πρόσβαση εξαιρούνται οι  Ακτινολόγοι, 
Κυτταρολόγοι & Παθολογικοί Ανατόμοι

Οδοντίατροι για προληπτική οδοντιατρική φροντίδα

Ασθενοφόρα

Γυναικολόγοι (γυναίκες >15 ετών)**

Τμήμα Ατυχημάτων και Επειγόντων Περιστατικών**

Πρόσβαση 
μετά από εξασφάλιση 

παραπεμπτικού

Ειδικοί Ιατροί**

Κλινικά Εργαστήρια**

Φαρμακεία**

Νοσηλευτές Μαίες και Άλλοι Επαγγελματίες Υγείας**

Νοσηλευτήρια για παροχή ενδονοσοκομειακής φροντίδας

42

* Συνεισφορά  Ι: Όταν ο ασθενής επισκέπτεται απευθείας Ειδικό Ιατρό τότε αντί συμπληρωμής
καταβάλλει Συνεισφορά I (καθορίστηκε στα €25)

** Εφαρμόζεται συμπληρωμή
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43

Υπηρεσίες Φροντίδας Υγείας Συμπληρωμή Συνεισφορά I * Συνεισφορά II

Κάθε φορά που δικαιούχος επισκέπτεται ειδικό ιατρό 
εξαιρουμένων ιατρών με ειδικότητα στην 
ακτινολογία/ακτινοδιαγνωστική, κυτταρολογία και παθολογική 
ανατομία

€6 €25
(αντί €6)

Ανά απεικονιστική εξέταση που διενεργείται από ειδικό ιατρό 
με ειδικότητα στην ακτινολογία/ακτινοδιαγνωστική

€10

Κάθε φορά που δικαιούχος επισκέπτεται νοσηλευτές και μαίες €6

Κάθε φορά που δικαιούχος επισκέπτεται το ΤΑΕΠ €10

Κάθε φορά που δικαιούχος επισκέπτεται άλλους 
επαγγελματίες υγείας

€10

Ανά φαρμακευτικό προϊόν €1
Διαφορά τιμής με 

την τιμή που 
καλύπτει το ΓεΣΥ

(πέραν της 
συμπληρωμής)

Ανά ιατροτεχνολογικό προϊόν ή υγειονομικό είδος €1

Ανά εργαστηριακή εξέταση (οροφή €10 ανά κατηγορία 
εργαστηριακών εξετάσεων)

€1

Ο Δικαιούχος καταβάλλει επιβαρύνεται ένα ποσό στο σημείο λήψης της 
υπηρεσίες

* Κάθε φορά που δικαιούχος επισκέπτεται ειδικό ιατρό απευθείας, εξαιρουμένων των ακόλουθων περιπτώσεων:
• γυναίκα δικαιούχος άνω των 15 ετών που επισκέπτεται γυναικολόγο
• εθνοφρουρός που κατέχει πιστοποιητικό εξέτασης από στρατιωτικό γιατρό που να παραπέμπει σε ειδικό ιατρό.

Ο Δικαιούχος προστατεύεται οικονομικά από τυχόν υπερβολική επιβάρυνση από 
συμπληρωμές

44

Κατηγορία Ετήσια Οροφή

Γενικός Πληθυσμός €150

Παιδιά (μέχρι την ηλικία των 21 ετών) €75

Χαμηλοσυνταξιούχοι €75

Δικαιούχοι ΕΕΕ €75



06/12/2018

23

45

1. Μέλη σωμάτων ασφαλείας στα πλαίσια εκτέλεσης υπηρεσιακών καθηκόντων, περιλαμβανομένων των αξιωματικών και

υπαξιωματικών της ΕΛΔΥΚ (μόνο για υπηρεσίες Τμημάτων Ατυχημάτων και Επειγόντων Περιστατικών)

2. Έφεδροι και εθνοφύλακες εν ώρα υπηρεσίας

3. Εθνοφρουροί περιλαμβανομένων των κληρωτών στρατιωτών, αξιωματικών και υπαξιωματικών που υπηρετούν την θητεία τους

στην ΕΛΔΥΚ (μόνο για υπηρεσίες Τμημάτων Ατυχημάτων και Επειγόντων Περιστατικών)

4. Ανάπηροι αγώνων που λαμβάνουν χορηγήματα από το Ταμείο Ανακούφισης Παθόντων ή άλλο ταμείο που δημιουργήθηκε με

βάση τους εκάστοτε ισχύοντες νόμους ή κανονισμούς

5. Αιχμάλωτοι πολέμου τους 1974 και οι εξαρτώμενοι τους

6. Εξαρτώμενοι από αγνοούμενους, από ανάπηρους αγώνων ή από πεσόντες

7. Άτομα που κατέχουν ταυτότητα νοσηλείας η οποία εκδόθηκε από την Επιτροπή Ανακούφισης Παθόντων

8. Ασθενείς που πάσχουν από σοβαρή ψυχική διαταραχή σύμφωνα με τον περί Ψυχιατρικής Νοσηλείας Νόμο (περιλαμβάνονται και

οι ασθενείς που λαμβάνουν αντιψυχωσικά φάρμακα με διάγνωση σχιζοφρένεια)

9. Άτομα με νοητική αναπηρία σύμφωνα με τον περί Ατόμων με Νοητική Αναπηρία Νόμο

10. Ένοικοι ιδρυμάτων για παιδιά με ειδικές ανάγκες

11. Παιδιά που είναι εμπιστευμένα στη φροντίδα και παρακολούθηση του Τμήματος Υπηρεσιών Κοινωνικής Ευημερίας

12. Υπόδικοί, κατάδικοι και άτομα υπό σύλληψη

13. Οι ανασφάλιστοι ηλικιωμένοι Έλληνες πολίτες που ζουν στην Κύπρο τα ονόματα των οποίων αναφέρονται στην Απόφαση του

Υπουργικού Συμβουλίου με αρ. 75759 ημερομηνίας 18.9.13.

14. Μια ηλικιωμένη χανσενική ασθενής που διέμενε στη Στέγη Αγίου Χαραλάμπους η οποία αναφέρεται στην Απόφαση του

Υπουργικού Συμβουλίου με αρ. 75759 ημερομηνίας 18.9.13

Σταδιακά η λίστα των εξαιρέσεων θα μικράνει

Ασθενοφόρα

Οδοντίατροι
(€0 ανά επίσκεψη)

Προσωπικός Ιατρός

Ειδικοί Ιατροί 
(Με παραπεμπτικό: €6 ανά επίσκεψη)

(Χωρίς παραπεμπτικό: €25 ανά επίσκεψη)

ΤΑΕΠ
(€10 ανά επίσκεψη)

Γυναικολόγοι
(μόνο για γυναίκες > 15 ετών)

(€6 ανά επίσκεψη)

 
Εργαστήρια 
 (€1 ανά εξέταση) 

Ειδική Κατηγορία 
Ειδικών Ιατρών

(Ακτινοδιαγνωστικοί: €10 ανά εξέταση)
(Πυρηνικοί: €6 ανά εξέταση)

(Παθολογικοί Ανατόμοι: €0 ανά επίσκεψη) 
(Κυτταρολόγοι: €0 ανά επίσκεψη)

Άλλοι Επαγγελματίες
Υγείας 

(€10 ανά επίσκεψη)

Φαρμακεία
(€1 ανά πακέτο)

(διαφορά τιμής φαρμάκου με εκείνο 

που καλύπτει το ΓεΣΥ)

Νοσηλευτήρια 
Εξωτερικού

(€0 ανά  βράδυ παραμονής)

Νοσηλευτήρια
(€0 ανά  βράδυ παραμονής)

Νοσηλευτήρια
(€0 ανά  βράδυ παραμονής)

Κέντρα 
Αποκατάστασης(
€0 ανά  βράδυ παραμονής)

Κέντρα 
Ανακουφιστικής 
(€0 ανά  βράδυ παραμονής)

Χωρίς την καταβολή συμπληρωμής

Με καταβολή συμπληρωμής

Με καταβολή Συνεισφοράς I

(€0ανά επίσκεψη)

Οι διαδρομές του Δικαιούχου εντός του Συστήματος
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4
ΣΥΝΟΠΤΙΚΑ

Υφιστάμενο Σύστημα – Βάσει 
δυνατοτήτων

Καθολική κάλυψη όλου του Πληθυσμού

48

Ασφαλισμένος Ανασφάλιστος. 

Υφιστάμενο Σύστημα – Βάσει 
νομοθεσίας

80%

40%

20% 20%

100%

Ασφαλισμένος βάσει 
νομοθεσίας χωρίς την 
δυνατότητα να 
εξυπηρετηθεί

40%
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Δημόσια 
Νοσηλευτήρια

Υφιστάμενο Σύστημα

Ισότιμη πρόσβαση των πολιτών προς όλους τους παροχείς υγείας 

(δημόσιου & ιδιωτικού τομέα)

Ασφαλισμένος Ανασφάλιστος. 

Ασφαλισμένος βάσει 
νομοθεσίας χωρίς την 
δυνατότητα να 
εξυπηρετηθεί

Δημόσιοι & 
Ιδιωτικοί 
Παροχείς

50

Κράτος

Κράτος

Εργαζόμενοι

Εργοδότες

Βάσει αναγκών Βάσει εισοδήματος

Υφιστάμενο Σύστημα

Αλληλεγγύη στη Χρηματοδότηση

(Αρχικός + Συμπληρ.
Προϋπολογισμός)

On Ad hoc

Ασθενείς

Εισφορές

Σφαιρικός 
Προϋπολογισμός
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0%

20%

40%

60%

80%

100%

120%

140%

160%

51

Τερματίζεται ο κίνδυνος οικονομικής καταστροφής του πολίτη από 
σοβαρή ασθένεια 

% του οικογενειακού προϋπολογισμού που 
δαπανείται στην Υγεία

Υφιστάμενο 
Σύστημα

52

Δημιουργία Ηλεκτρονικού Φακέλου

Υφιστάμενο Σύστημα
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Πότε θα αρχίσει η  πρώτη φάση;

53

Βασικές Υπηρεσίες Εξωνοσοκομειακής
Φροντίδα Υγείας

o Προσωπικοί Ιατροί για ενήλικες και 
παιδιά

o Ειδικοί Ιατροί

o Φαρμακεία και φάρμακα

o Εργαστήρια

1η

Φάση
1η Ιουνίου 

2019 

1η

Φάση
1η Ιουνίου 

2019 

175

Περισσότερες πληροφορίες και υλικό θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα του Οργανισμού Ασφάλισης Υγείας:

www.hio.org.cy

ΓεΣΥ – Οργανισμός Ασφάλισης Υγείας 

Κλήμεντος 17-19, 4ος Όροφος, 1061 Λευκωσία
Τ.Θ. 26765, 1641 Λευκωσία, Κύπρος

Ηλεκτρονική Διεύθυνση: hio@hio.org.cy

Τηλ.: +17000
Φαξ: +357 22875021
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Back Up Slides

56

Κατηγορία 

Εισφορέα
Υποκατηγορία Διαδικασία συλλογής εισφορών

Μισθωτοί

Όλοι οι μισθωτοί εκτός από αυτούς 

που απασχολούνται  από τη 

Δημοκρατία

Η εισφορά παρακρατείται και καταβάλλεται από τον

εργοδότη στον Διευθυντή Υπηρεσιών Κοινωνικών

Ασφαλίσεων ο οποίος την καταβάλλει στο Ταμείο του

ΓεΣΥ.

Μισθωτοί που απασχολούνται από τη 

Δημοκρατία

Η εισφορά παρακρατείται και καταβάλλεται από τον

Γενικό Λογιστή στο Ταμείο του ΓεΣΥ.

Εργοδότες

Όλοι οι εργοδότες εκτός από τη ΚΔ

Η εισφορά καταβάλλεται από τον εργοδότη στον

Διευθυντή Υπηρεσιών Κοινωνικών Ασφαλίσεων ο

οποίος την καταβάλλει στο Ταμείο του ΓεΣΥ.

Δημοκρατία ως εργοδότης
Η εισφορά καταβάλλεται από τον Γενικό Λογιστή στο

Ταμείο του ΓεΣΥ.

Αυτοτελώς 

εργαζόμενοι

Για αποδοχές μέχρι τις ασφαλιστέες 

αποδοχές

Η εισφορά καταβάλλεται από τον αυτοτελώς

εργαζόμενο στον Διευθυντή Υπηρεσιών Κοινωνικών

Ασφαλίσεων ο οποίος την καταβάλλει στο Ταμείο του

ΓεΣΥ.

Για αποδοχές πέραν των ασφαλιστέων 

αποδοχών

Η εισφορά καταβάλλεται από τον αυτοτελώς

εργαζόμενο στον Έφορο Φορολογίας ο οποίος την

καταβάλλει στο Ταμείο του ΓεΣΥ

Διαδικασία συλλογής Εισφορών
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Κατηγορία 

Εισφορέα
Υποκατηγορία Διαδικασία συλλογής εισφορών

Συνταξιούχοι

Συνταξιούχοι που λαμβάνουν σύνταξη 

από το Ταμείο Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

ή Κοινωνική Σύνταξη

Η εισφορά παρακρατείται και καταβάλλεται από τον

Διευθυντή Υπηρεσιών Κοινωνικών Ασφαλίσεων στο

Ταμείο του ΓεΣΥ.

Συνταξιούχοι που λαμβάνουν σύνταξη 

από το Πάγιο Ταμείο πλην της 

Κοινωνικής Σύνταξης

Η εισφορά παρακρατείται και καταβάλλεται από τον

Γενικό Λογιστή στο Ταμείο του ΓεΣΥ.

Συνταξιούχοι που λαμβάνουν σύνταξη 

από άλλο φυσικό ή νομικό πρόσωπο ή 

ταμείο συντάξεων στην Κύπρο

Η εισφορά παρακρατείται και καταβάλλεται από το

φυσικό ή νομικό πρόσωπο ή ταμείο συντάξεων στον

Έφορο Φορολογίας ο οποίος την καταβάλλει στο Ταμείο

του ΓεΣΥ.

Σύνταξη από το εξωτερικό

Η εισφορά καταβάλλεται από το πρόσωπο που

λαμβάνει τη σύνταξη στον Έφορο Φορολογίας ο οποίος

την καταβάλλει στο Ταμείο του ΓεΣΥ.

Αξιωματούχοι

και πρόσωπα

υπεύθυνα για

την καταβολή

των

αποδοχών

τους

Αξιωματούχοι για τους οποίους είναι 

υπεύθυνη η Δημοκρατία για την 

καταβολή των αποδοχών τους

Η εισφορά παρακρατείται ή/και καταβάλλεται από τον

Γενικό Λογιστή στο Ταμείο του ΓεΣΥ.

Άλλοι αξιωματούχοι πλην αυτών για 

τους οποίους είναι υπεύθυνη η 

Δημοκρατία για την καταβολή των 

αποδοχών τους

Η εισφορά παρακρατείται ή/και καταβάλλεται στον

Έφορο Φορολογίας από το φυσικό ή νομικό πρόσωπο

που είναι υπεύθυνο για την καταβολή των αποδοχών

στον αξιωματούχο, ο οποίος την καταβάλλει στο Ταμείο

του ΓεΣΥ.

Διαδικασία συλλογής Εισφορών

58

Διαδικασία συλλογής Εισφορών

Κατηγορία 

Εισφορέα
Υποκατηγορία Διαδικασία συλλογής εισφορών

Εισοδηματίες

Για μερίσματα και τόκους που 

καταβάλλονται από πηγές εντός της 

Δημοκρατίας σε φυσικά πρόσωπα από 

άτομο, εταιρεία ή τη Δημοκρατία

Η εισφορά παρακρατείται και καταβάλλεται στον Έφορο

Φορολογίας από το άτομο, εταιρεία, ή τη Δημοκρατία

που καταβάλλει το μέρισμα ή τόκο, ο οποίος την

καταβάλλει στο Ταμείο του ΓεΣΥ.

Για ενοίκια που καταβάλλονται από 

πηγές εντός της Δημοκρατίας σε φυσικά 

πρόσωπα από εταιρεία, συνεταιρισμό, 

τη Δημοκρατία ή αρχή τοπικής διοίκησης

Η εισφορά παρακρατείται και καταβάλλεται στον Έφορο

Φορολογίας από την εταιρεία, συνεταιρισμό, τη

Δημοκρατία ή την αρχή τοπικής διοίκησης που

καταβάλλει το ενοίκιο, ο οποίος την καταβάλλει στο

Ταμείο του ΓεΣΥ.

Για άλλα εισοδήματα

Η εισφορά καταβάλλεται από τον εισοδηματία στον

Έφορο Φορολογίας, ο οποίος την καταβάλλει στο

Ταμείο του ΓεΣΥ.

Κράτος

Επί των αποδοχών των μισθωτών, 

των αυτοτελώς εργαζομένων, των 

αξιωματούχων και επί των συντάξεων

Η εισφορά καταβάλλεται στο Ταμείο του ΓεΣΥ από τον

Διευθυντή Υπηρεσιών Κοινωνικών Ασφαλίσεων, τον

Έφορο Φορολογίας και τον Γενικό Λογιστή, ανάλογα με

την περίπτωση.
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Ετήσιος 
προσυμφωνημένος 
προϋπολογισμός για 
Ειδικούς Ιατρούς

€ 156.000.000

Για την εκτίμηση του 
προϋπολογισμού 
χρησιμοποιούνται στοιχεία 
από την Κύπρο και από 
χώρες του εξωτερικού.

Αφού συμφωνηθεί ο 
προϋπολογισμός με τους 
εκπροσώπους των 
παροχέων τότε γίνεται 
μηνιαία κατανομή του.

Μήνας

Ιανουάριος

Φεβρουάριος

Μάρτιος

Απρίλιος

Μάιος

Ιούνιος

Ιούλιος

Αύγουστος

Σεπτέμβριος

Οκτώβριος

Νοέμβριος

Δεκέμβριος

ΣΥΝΟΛΟ

Μηνιαία κατανομή 
προϋπολογισμού

16.000.000

16.000.000

16.000.000

16.000.000

15.000.000

10.000.000

8.000.000

6.000.000

10.000.000

13.000.000

15.000.000

15.000.000

156.000.000
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Η αμοιβή των Ειδικών Ιατρών θα γίνεται ουσιαστικά μέσω του μηχανισμού 
καθορισμού αξίας της μονάδας (Παράδειγμα)

Δραστηριότητα
Αριθμός
μονάδων

Πραγματικός όγκος 
δραστηριοτήτων 

Ιανουαρίου

Συνολικός
αριθμός 

μονάδων 
Ιανουαρίου

Ενδεικτικός 
προϋπολογισμός 

Ιανουαρίου

Τιμή της 
μονάδας 

Ιανουαρίου

Επίσκεψη

ECG

Τέστ Κοπώσεως

x =

1.066.667

3,05

0,48

2,02

311.689

208.333

7.929

950.650

100.000

16.017

Βάσει του CPT 
από Ιατρικός 

Σύλλογος 
Αμερικής

€16.000.000 / 1.066.667 = 

Όλα τα πιο πάνω ποσά είναι υποθετικά και είναι μόνο για σκοπούς παραδείγματος

60

€ 16,000,000 € 15

Η αμοιβή των Ειδικών Ιατρών θα γίνεται ουσιαστικά μέσω του μηχανισμού 
καθορισμού αξίας της μονάδας (Παράδειγμα)
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1.066.667
1.000.000

Ιαν. Φεβρ.

Μονάδες

16.000.000 16.000.000

Ιαν. Φεβρ.

Καθορισθείσα 
Δαπάνη

15 €
16€

Ιαν. Φεβρ.

Τιμή μονάδας

61

Η αμοιβή των Ειδικών Ιατρών θα γίνεται ουσιαστικά μέσω του μηχανισμού 
καθορισμού αξίας της μονάδας (Παράδειγμα)


